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      Projekt:  Inovace oboru Mechatronik pro Zlínský kraj Registrační číslo: CZ.1.07/1.1.08/03.0009
3. 4. Zánik podniku
Zániku podniku vždy předchází snaha o jeho sanaci.
Sanací se rozumí soubor opatření přijímaných ze strany vedení podniku k ozdravení a obnově finanční výkonnosti a prosperity firmy. Sanaci obvykle předchází období krize či úpadku.
Druh sanace:

  a) autonomní - vlastní prostředky

  b) heterogenní - cizí prostředky
Sanační strategie - dle časového horizontu:

1) krátkodobý sanační program - řešíme okamžitý návrat k likviditě - např. z pohotových  

      prostředků, zásob,…

2) střednědobý sanační program - snažíme se změnit výrobní program - např. dílčí změna, 
      změna v řízení, propouštění, snižování nákladů,…

3) dlouhodobý sanační program - měníme výrobní program, redukce počtu pracovníků –

      např.manipulace s výrobním programem, s pracovní silou, změna výrobního   

      sortimentu,…

Jaké jsou znaky úpadku:

  1) dlouhodobá ztrátovost a platební neschopnost

  2) dílčí problémy s velkou závažností

      a. pokles objemu výkonů

      b. vznik nepříznivého klimatu ve společnosti(sociálního…)

      c. trvalá platební neschopnost

  3) podnik je navenek úspěšný, ale v důsledku extrémního růstu trvale naráží na nedostatek 
      kapitálu

Proces úpadku neprobíhá okamžitě, je to dlouhodobější proces s obvykle následujícími 4 fázemi:

  1. fáze - pokles objemu výkonů

  2. fáze - pokles rentability

  3. fáze - zvýšena potřeba pracovního kapitálu

  4. fáze - porušená likvidita; předchází trvalé platební neschopnosti (ale není to totéž)

  5. fáze - trvalá platební neschopnost

Příčiny:

  a) interní - (špatně zorganizovaný výrobní proces) - dá se to do určité míry opravit

  b) externí - (změna trhu, daňových či jiných sazeb)

Soud má dvě možnosti, jak vyřešit úpadek podniku:

· Prohlásit konkurz nebo 

· nařídit reorganizaci podniku
Konkurz

Prohlášení konkurzu významně ovlivňuje fungování podniku. Úpadce jednak nemá oprávnění nakládat s majetkem, obchodní partneři jednak mohou odstoupit od smlouvy, pokud v době uzavření kontraktu nevěděli o prohlášení konkurzu, nesplatné pohledávky a závazky se stávají splatnými... 

Insolvenční správce, kterého jmenuje soud, následně zjišťuje a oceňuje majetek podniku.  

Poté dochází ke zpeněžení majetku za cenu odpovídající minimálně 60 % obvyklé ceny. Správce musí majetek prodat do 18 měsíců od prohlášení konkurzu, soud ale může tuto lhůtu prodloužit. 

Pokud se podnik nachází v procesu likvidace, je tento proces pozastaven, protože konkurz má před likvidací přednost. 
Konkurz, konkurzní řízení

-         je prohlášen tehdy , jestliže je podnik předlužen

-         cílem konkurzu je poměrné uspokojení věřitelů z majetku dlužníka

-         soud vyhlašuje konkurzní řízení když je podnik v úpadku = podnik má více  

          věřitelů, kterým není schopen platit splatné závazky

· návrh na konkurz podává – likvidátor, dlužník, nebo věřitel – ten musí soudu 
doložit, že je podnik v úpadku

 

konkurzní podstata – je tvořena majetkem který je ve vlastnictví dlužníka v den prohlášení 
                                  konkurzu

účastníci řízení       – dlužníci, věřitelé, správce konkurzní podstaty – musí to být FO,   

                                  bezúhonná, právně a odborně způsobilá(ekonom, právník), zapsána  

                                  v rejstříku KP, nepodjatá

povinnosti správce konkurzní podstaty – zjištění konkurzní podstaty, sestavit seznam věřitelů, 
                                                                  zpeněžení konkurzní podstaty, uspokojit věřitele

 

Prohlášení konkurzu

-         soud prohlásí konkurz pouze tehdy jestliže majetek dlužníka stačí alespoň na 
           výlohy konkurzního řízení

-         prohlášení konkurzu musí být zapsáno v Or a v katastru nemovitostí

-         po prohlášení konkurzu mají věřitelé 30 denní lhůtu ve které musí přihlásit své 
          pohledávky

-         dnem prohlášení konkurzu se dlužník stává úpadcem

-         ztrácí právo nakládat s majetkem společnosti

Reorganizace

Reorganizace je určená pro podniky s ročním obratem minimálně 100 mil. Kč nebo s více než 100 zaměstnanci. Dlužník se může vyhnout omezením, pokud spolu s insolvenčním návrhem nebo nejpozději do 15 dnů po rozhodnutí o úpadku předloží insolvenčnímu soudu reorganizační plán, který přijala alespoň polovina všech zajištěných věřitelů a alespoň polovina všech nezajištěných věřitelů podle výše pohledávek. 

Nucené vyrovnání, resp. řízení o nuceném vyrovnání, je jednou z možných fází konkursního řízení. Hlavní rozdíl oproti konkursnímu řízení spočívá v případě řízením o nuceném vyrovnání mimo jiné v tom, že v řízení o nuceném vyrovnání nedochází ke zpeněžení konkursní podstaty. Pro úpadce je pak nucené vyrovnání výhodné zejména z toho důvodu, že splní-li nucené vyrovnání, zaniká mu povinnost splnit závazky, které v něm nebyly uspokojeny. 

Pokud podnik ani po sanačním programu nebyl ozdraven a řítí se ke konci - výmaz z obchodního rejstříku - likvidace či konkurzní řízení, dojde k jeho ukončení dvěma možnými způsoby:

a) zrušení
b) zánik
Zrušení
• právním důsledkem zrušení firmy je zánik právní subjektivity firmy, což znamená, že firma zaniká jako právnická osoba

• existují dva základní důvody na jejichž základě může dojít ke rušení podniku:

        a) zrušení právnické osoby dohodou

        b) uplynutím doby, na kterou byla společnost zřízena nebo splnění účelu, pro který byla založena
Zánik

• zánik podniku nastává v okamžiku, kdy je společnost vymazána z rejstříku

• zánik právnické osoby znamená ukončení její právnické subjektivity

• den zániku a den zrušení může, ale nemusí být totožný

• zrušení podniku je předpokladem jeho zániku
Zrušení a zánik obchodní společnosti
Společnost se zruší po uplynutí doby, dosažením účelu, rozhodnutím společníků či orgánu společnosti, rozhodnutím soudu, v důsledku přeměny společnosti a zrušením konkursu po splnění rozvrhového usnesení (§ 68 odst. 3 obch. zák.).

Společnost zaniká dnem, kdy je vymazána z obchodního rejstříku (§ 68 odst. 1 obch. zák.). Tomuto zániku však předchází zrušení s likvidací či bez ní (§ 68 odst. 2 obch. zák.). Likvidace se neprovádí v případě, že dochází k přeměně společnosti nebo v případech, kdy zde k tomu není postačující majetek. V ostatních případech dochází i k likvidaci.
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Zrušení obchodní společnosti může nastat v důsledku právních skutečností, které jsou specifikovány v Obchodním zákoníku.
Jedná se o tyto skutečnosti:

a) smrt společníka

b) zánik právnické osoby, která je společníkem

c) zbavení nebo omezení právní způsobilosti společníka

d) výpověď společníka

e) dobrovolné rozhodnutí příslušného orgánu

f) rozhodnutí soudu

g) rozhodnutí o sloučení nebo splynutí

h) prohlášení konkurzu

Důvody dávající podnět k rozhodnutí soudu o zrušení společnosti:

a) nečinnost orgánů společnosti

b) ztráta oprávnění k podnikatelské činnosti

c) zánik předpokladů pro vznik společnosti

d) porušení zákona při vzniku společnosti

e) společnost porušuje povinnost vytvářet rezervní fond

f) nekalá soutěž

g) prohlášení konkurzu
Zrušení bez likvidace

je možné tehdy, jestliže: 

a) příslušný orgán rozhodne o splynutí

b) soud zamítl prohlášení konkurzu pro nedostatek majetku ve společnosti

c) v případě, že po ukončení konkurzního řízení nezbyl ve firmě žádný majetek

Při akvizici dochází k právnímu nebo ekonomickému spojení podniků. Zákon hovoří o fúzích.

Fúze sloučením nebo splynutím

· Sloučením dochází k zániku podniku, jehož jmění včetně práv a povinností z pracovněprávních vztahů přechází na tzv. nástupnickou společnost. 
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· Splynutím dochází k zániku dvou nebo více podniků, jejichž jmění včetně práv a povinností z pracovněprávních vztahů přechází na nově zakládanou nástupnickou společnost. 
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Zrušení s likvidací

Je to jedna z forem zrušení podniku, která nemusí být vždy hodnocena jako neúspěch. Podnik může být úspěšně zlikvidován tehdy, když žádné problémy nemá, a výnos z likvidace je pro vlastníky zajímavější než pokračovat v podnikání. Pro jednotlivé právní formy ho upravuje Obchodní zákoník.

Likvidace je zákonem řízený postup, při kterém dochází k mimosoudnímu vyrovnání majetkových vztahů zanikající právnické osoby.

Likvidace probíhá v těchto etapách

· rozhodnutí o vstupu podniku do likvidace, tj. zrušení formou likvidace, 

· předložení návrhu na rozdělení likvidačních zůstatků, tj. sestavení likvidačního plánu, 

· realizace plánu likvidátorem, tj. rozdělení likvidačního zůstatku a skončení likvidace, 

· výmaz z obchodního rejstříku. 

Výmaz provedete vyplněním příslušného formuláře a jeho odesláním na příslušný soud.

Pokud je na podnik vyhlášen konkurz a podnik už prochází likvidací, je likvidace přerušena.

Likvidace společnosti

-         je to proces ve kterém společnost přeměňuje majetek v peněžní prostředky, které   

          slouží k úhradě závazků

-         to, že je podnik v likvidaci se zapisuje do Or.

-         všechna práva přecházejí na likvidátora, jehož jméno je zapsáno v Or

 

Druhy likvidace:

a)      likvidace v důsledku uplynutí lhůty

b)      likvidace sankční

c)      likvidace preventivní

d)      likvidace následná – je prováděna tehdy jestliže společnosti po konkurzu zůstane ještě nějaký majetek

 

Likvidátor:
-         může to být jen FO a jeho výběr se řídí pravidly uvedenými ve zřizovacích listinách

-         sestavuje ke dni likvidace účetní závěrku a současně oznámí že podnik je v likvidaci, aby věřitelé mohli přihlásit své pohledávky

-         postupně ve dražbě rozprodává majetek společnosti

-         rozhoduje komu a za kolik bude majetek prodán a rozhoduje o pořadí úhrady

-         musí posoudit který ze závazků je naléhavější¨

-         na předních místech věřitelé (dodavatelé tepla, energie apod.)

-         nestačí li likvidační výtěžek k úhradě závazků, je společnost předlužená a podává se návrh soudu na prohlášení konkurzu

-         ukončení zpeněžení majetkových částí a uhradí – li se závazky práce končí

-         sestaví závěrečnou uzávěrku zpráva o průběhu a výsledku likvidace

-         do 30 dnů podává návrh rejstříkovému soudu na výmaz společnosti z OR

Proces likvidace společnosti v 5 krocích:
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Švarcová, J. a kol.: Ekonomie: stručný přehled: teorie a praxe aktuálně a v souvislostech. Zlín: CEED 2010.
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