[image: image14.jpg]Obchodni
zakonik



      Projekt:  Inovace oboru Mechatronik pro Zlínský kraj Registrační číslo: CZ.1.07/1.1.08/03.0009
3. 3. Obchodní společnosti, orientace v Obchodním zákoníku, vznik podniku

Obchodní společnost je právnická osoba založená za účelem podnikání. Jako ekonomický pojem označuje tržní subjekt, který se specializuje na přeměnu zdrojů na statky. Pro své fungování nakupuje společnost služby výrobních faktorů, organizuje jejich přeměnu na výstup (statky) a tento výstup prodává. V ekonomické teorii je chování společnosti popisováno teorií společnosti.
Založení a vznik obchodní společnosti
Zakladatelem obchodní společnosti může být fyzická nebo právnická osoba. Společnost se zakládá společenskou smlouvou (v případě a.s. se nazývá "zakladatelská listina") podepsanou všemi zakladateli (§ 57 odst. 1 obch. zák.), pokud ji zakládá 2 či více společníků, nebo zakladatelskou listinou ve formě notářského zápisu (§ 57 odst. 3 obch. zák.), pokud je zakladatel jen jeden.
Společnost vzniká dnem, kdy byla zapsána do obchodního rejstříku.

Základní kapitál
Základní kapitál společnosti musí být v jednotkách české měny. Jeho výše se liší podle typu společnosti. Vytváří se povinně v komanditní společnosti (platí jen pro komanditisty, nikoli komplementáře), ve společnosti s ručením omezeným (min 200 000 Kč) a v akciové společnosti (min 2 mil Kč bez veřejné nabídky akcií, min 20 mil Kč s veřejnou nabídkou akcií).

Zrušení a zánik obchodní společnosti
Společnost se zruší po uplynutí doby, dosažením účelu, rozhodnutím společníků či orgánu společnosti, rozhodnutím soudu, v důsledku přeměny společnosti a zrušením konkursu po splnění rozvrhového usnesení (§ 68 odst. 3 obch. zák.).
Společnost zaniká dnem, kdy je vymazána z obchodního rejstříku (§ 68 odst. 1 obch. zák.). Tomuto zániku však předchází zrušení s likvidací či bez ní (§ 68 odst. 2 obch. zák.). Likvidace se neprovádí v případě, že dochází k přeměně společnosti nebo v případech, kdy zde k tomu není postačující majetek. V ostatních případech dochází i k likvidaci.

Dělení obchodních společností
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Obchodní společnosti můžeme dělit na kapitálové a osobní.

· Mezi osobní obchodní společnosti patří veřejná obchodní společnost (v. o. s., minimálně 2 osoby podnikající pod společným jménem, § 76 a násl. obch. zák.) a komanditní společnost (k. s., minimálně 2 osoby podnikající pod společným jménem, § 93 a násl. obch. zák.).

· Mezi kapitálové obchodní společnosti patří společnost s ručením omezeným (s. r. o., může být založena i jen jednou osobou, maximálně však 50, § 150 a násl. obch. zák.) a akciová společnost (a. s., může založit i jedna osoba (ale musí být právnická), maximální počet osob není omezen, § 154 a násl. obch. zák.).

· Kromě kapitálových a osobních společností, které jsou českému právnímu řádu vlastní, můžeme rozlišovat ještě evropské obchodní společnosti: evropská (akciová) společnost a evropské hospodářské zájmové sdružení.

Jak je vidět, není dodržováno pravidlo „tres faciunt collegium“, tedy tři tvoří společnost.

Cíle společnosti
V klasické teorii se jako základní cíl předpokládá maximalizace zisku. Přičemž je třeba rozlišovat mezi ziskem účetním (tzn. zisk = příjmy - explicitní náklady) a ziskem ekonomickým (zisk = příjmy - (explicitní náklady + náklady obětované příležitosti)). Alternativním cílem společnosti může být nikoliv maximalizace okamžitého zisku, ale maximalizace současné hodnoty budoucích zisků. Mezi další cíle společnosti lze řadit:

· Dlouhodobě přežíti na trhu
· Dosažení určitého podílu na trhu (s tím ale také souvisí dosažení určitého zisku)

· Maximalizace obratu
· Růst a expanze

Veřejná obchodní společnost 
· právní úpravu v.o.s. nalezneme v § 76 až 92e obch. zákoníku, 

· v.o.s. musí mít nejméně dva společníky, 

· společníkem může být jak osoba fyzická, tak osoba právnická, 

· za závazky v.o.s. ručí neomezeně svým majetkem společníci v.o.s., 

· v.o.s. je právnickou osobou, avšak nepodává daňové přiznání k dani z příjmů právnických osob 
· zisk v.o.s. zdaňují společníci, pokud jsou fyzickými osobami jako příjmy z podnikání 
· zisk a ztráta se dělí mezi společníky rovným dílem, pokud společenská smlouva nestanoví jinak 
Určitou zvláštností v.o.s. je skutečnost, že může být označena i zkratkou “a spol.”, pokud obchodní firma obsahuje jméno alespoň jednoho ze společníků. Lze se tedy setkat s v.o.s, která vystupuje pod obchodní firmou například “JUDr. Kamil Hovorka a spol.”. 


Společenská smlouva v.o.s. je základní dokument obchodní společnosti. Společenská smlouva v.o.s. musí obsahovat: 

– obchodní firmu a sídlo společnosti
– určení společníků 
– předmět podnikání. 

Dále může společenská smlouva obsahovat další ustanovení, která blíže popisují jednotlivá práva a povinnost společníků. 

Veřejnou obchodní společnost, pokud jejími společníky jsou pouze 2 fyzické osoby, lze znázornit například následovně: 
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Komanditní společnost

Komanditní společnost je právnická osoba, jde o osobní obchodní společnost s prvky společnosti s ručením omezeným, což je společnost kapitálová (nikoli osobní). V obchodním zákoníku ji nalezneme v §§ 93 - 104e, nicméně v systematice obchodního zákoníku je chápána jako zvláštní případ veřejné obchodní společnosti, a tak se pro ni použije podpůrně také její úprava.

Komanditní společnost se zakládá zásadně společenskou smlouvou (= vždy minimálně 2 zakladatelé) v písemné formě s úředně ověřenými podpisy. Zakladatelem mohou být fyzické i právnické osoby. Ve společenské smlouvě se stanoví, jak se rozdělí zisk a kdo bude mít jaká práva. Pokud se na rozdělení zisku vlastníci nedohodnou, dělí se automaticky v poměru vložených vkladů.
Komanditní společnost vzniká zápisem do obchodního rejstříku.

Firmou se rozumí název zapsaný v obchodním rejstříku. Firma komanditní společnosti musí obsahovat povinně dodatek označující její právní formu „komanditní společnost“, nebo zkratky kom. spol. či k. s.
Existují zde dva typu společníků, odlišují je jejich práva a povinnosti.
První z nich jsou komanditisté, ti mají za úkol do společnosti splatit svůj vklad (min 5000 Kč, §97a obch. zák.) a do jeho nesplacené výše ručí za závazky společnosti. Nesmí ale zasahovat do jejího vedení, pouze mohou kontrolovat její hospodaření. Smrtí komanditisty se společnost neruší (§102 odst. 4 obch. zák.)
Druhým typem jsou komplementáři, jejich postavení tak připomíná postavení společníků ve veřejné obchodní společnosti. Ručí svým majetkem, jsou statutárním orgánem společnosti a je jim svěřeno obchodní vedení společnosti. Smrtí komplementáře se společnost ruší.
Komanditní společnost musí být založena minimálně dvěma společníky, z nichž musí být jeden komanditista a druhý komplementář.
Společnost s ručením omezeným 
Společnost s ručením omezeným je kapitálová obchodní společnost, jedna z forem právnických osob v Česku i jiných zemích. V České republice je nejrozšířenější formou obchodní společnosti.

Informace o společnosti s r.o. jsou uvedeny v § 105 až 153e obch. zákoníku. 

Společnost s ručením omezeným stojí na pomezí mezi kapitálovou a osobní obchodní společností. Pro kapitálovou svědčí povinné vytváření základního kapitálu, většinový princip rozhodování či skutečnost, že každý společník nemusí být statutárním orgánem společnosti. Pro osobní pak omezení počtu společníků na 50, částečně pak konstrukce omezeného ručení společníků a omezená převoditelnost obchodních podílů.

Společnost tohoto typu může založit jeden až padesát společníků. Obchodní firma společnosti musí obsahovat označení společnost s ručením omezeným (nebo jako zkratku s. r. o. či spol. s r. o. ). Minimální zapisovaný základní kapitál je 200 000 Kč, minimální výše vkladu společníka pak 20 000 Kč. Pokud je vklad nepeněžitý (tj. nemovitosti, akcie, auta atd.), musí jej ocenit soudní znalec. Společnost je založena v okamžiku, kdy se všichni její společníci dohodnou na obsahu společenské smlouvy a podepíší ji u notáře. Tím je společnost založena.

Do podání návrhu na zápis do obchodního rejstříku musí být splaceny všechny nepeněžité vklady, emisní ážio a nejméně 30 % na každý peněžitý vklad; celková výše splacených peněžitých vkladů spolu s hodnotou nepeněžitých vkladů pak také musí činit alespoň 100 000 Kč. O vklad se stará správce vkladu jmenovaný společenskou smlouvou.

Společnost vznikne zápisem do obchodního rejstříku. Mezi založením a vznikem ještě nemá právní subjektivitu. Návrh na zápis do obchodního rejstříku musí být podán nejpozději 3 měsíce od založení společnosti.
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Výhody: 

· výhodou je okolnost, že může být založena i jedinou fyzickou osobou, která se pak stává současně i jediným společníkem. Současně může být tato osoba i jediným jednatelem této společnosti s r.o. Podnikatel, který si již zvykl na individuální podnikání si tak může zachovat v podstatě neomezenou moc i ve společnosti s r.o.; 

· relativní výhodou je nižší povinný limit základního kapitálu ve výši 200 000 Kč; 

· společnost s r.o. má jednodušší organizační strukturu. Není potřeba zřizovat dozorčí radu, není potřeba vypracovávat stanovy. V případě akciové společnosti je nutné mít fyzické osoby nejenom pro obsazení členů představenstva, ale i pro dozorčí radu. 

Nevýhody: 

· nevýhodou je poměrně snadno zjistitelná informace o tom, kdo je společníkem této společnosti, včetně jeho bydliště a výše obchodního podílu. Obdobně lze velmi snadno zjistit údaje o jménu a bydlišti jednatele. Lze tedy snadno zjistit, kdo je majitelem této společnosti, i případné propojení mezi majitelem a jednatelem společnosti. Obdobně lze poměrně snadno zjistit, ve kterých dalších společnostech s r.o. figuruje stejná osoba a tak poměrně lze snadno rozplétat, kdo je ve smyslu daňových předpisů “spojenou osobou” (viz § 23 odst. 7 ZDP). V případě akciové společnosti není snadné zjistit, kdo je majoritním vlastníkem akcií, ani propojení mezi majoritním akcionářem a členy představenstva a dozorčí rady. Obdobně se poměrně nepříliš snadno zjišťuje personální propojení stejného majoritního akcionáře v jiné akciové společnosti; 

· změny společníka a změny jednatele jsou opět údaje, které lze snadno zjistit výpisem údajů z obchodního rejstříku. Případné prodeje obchodních podílů jsou tedy relativně snadno zjistitelné. V případě akciové společnosti mohou probíhat prodeje akcií, zejména pokud se jedná o akcie na majitele, velmi skrytě. 
Společnost s.r.o. s jediným společníkem 
Schématicky lze společnost s jediným společníkem, který je současně i jednatelem, znázornit následovně: 
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Fyzická osoba X je tedy v uvedeném případě jediným zakladatelem, společníkem a současně i jednatelem společnosti X-EXPORT, s.r.o. Vzhledem k tomu, že společnost X-EXPORT, s.r.o. má jediného společníka, je tento společník i nejvyšším orgánem společnosti, který vykonává působnost valné hromady (§ 132 obchodního zákoníku). Pro založení společnosti X-EXPORT, s.r.o. je nutné vyhotovit zakladatelskou listinu, a to formou notářského zápisu. 

Společnost se dvěma společníky a jediným jednatelem 

Schématicky lze společnost se dvěma společníky a jediným jednatelem znázornit následovně: 
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V tomto případě se jedná o společnost X-EXPORT s.r.o., kterou založily dvě fyzické osoby X a Y. Fyzická osoby X a Y jsou společníky společnosti X-EXPORT s.r.o. Společnost X-EXPORT s.r.o. má jediného jednatele, kterým je fyzická osoba X. Společnost s r.o., vzhledem k tomu, že má více než jednoho společníka, se zakládá společenskou smlouvou. Nejvyšším orgánem společnosti je pak valná hromada společníků. 

Schématicky: 
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Pro fungování společnosti s.r.o. je klíčovou osobou jednatel. Některé nejdůležitější činnosti, které musí zastat jednatel, znázorňuje schéma: 

Akciová společnost 
Akciová společnost je obchodní společnost, jejíž kapitál je rozdělen na stejné podíly, obchodovatelné akcie. Ty se kupují a prodávají na kapitálových trzích. Nákupem akcie se každý může stát podílníkem akciové společnosti čili akcionářem, čímž získává část celkové hodnoty společnosti, právo na dividendy a hlas na valné hromadě společnosti. Za ztráty společnosti ručí pouze svým podílem. Akciová společnost patří k nejrozšířenějším formám podnikání, a to jak v Česku, tak i v ostatních zemích s liberálním („kapitalistickým“) hospodářstvím.
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V ostatních případech, pokud fyzická osoba není právním předpisem vázána povinností zvolit pro svoje podnikání formu v.o.s., pak po stránce výběru má před sebou úkol porovnat výhody a nevýhody společnosti s r.o. v porovnání s akciovou společností. (viz následující tabulka).

Pro zjednodušení předpokládáme, že zakladatelem, společníkem, případně akcionářem obchodní společnosti, je česká fyzická osoba. 
	
	Společnost s r.o.
	Akciová společnost

	Minimální základní kapitál
	200 000 Kč (§ 58 a 108)
	2 000 000 Kč (§ 58 a 162)

	Minimální počet zakladatelů 
	Jedna fyzická osoba (§ 105)
	Dvě fyzické osoby (§ 162)

	Ručení za závazky společnosti
	Společník ručí jen do výše nesplacených částí vkladů (§ 106)
	Akcionář neručí za závazky společnosti (§ 154)

	Sazba daně z příjmů právnických osob
	28 % pro rok 2004, 26 % pro rok 2005, 24 % pro rok 2006 (§ 21 ZDP)
	28 % pro rok 2004, 26 % pro rok 2005, 24 % pro rok 2006 (§ 21 ZDP)

	Zdanění podílu na zisku
	15 % [§ 36 odst. 2 písm. a) bod 2 ZDP]
	15 % [§ 36 odst. 2 písm. a) bod 1 ZDP]

	Účetnictví
	Vede PÚ (ZúČ = zákon o účetnictví)
	Vede PÚ (ZúČ)

	Povinnost auditu
	Pokud splní dvě ze tří kritérií uvedených v § 20 ZúČ
	Pokud splní jedno ze tří kritérií uvedených v § 20 ZúČ

	Statutární orgán
	Jednatel (vždy fyzická osoba, § 133)
	Představenstvo (§ 191)

	Dozorčí rada
	Může být zřízena, ale není to povinnost (§ 137). Členem dozorčí rady nesmí být jednatel (§ 139)
	Musí být zřízena (§ 197 až § 201). Členem dozorčí rady nesmí být člen představenstva (§ 200)

	Stanovy
	Nejsou povinné (§ 110)
	Jsou povinné (§ 163, 171, 173)

	Založení společnosti
	Společenskou smlouvou, pokud je více zakladatelů, jinak zakladatelskou listinou (§ 57)
	Zakladatelskou smlouvou, je-li více zakladatelů, jinak zakladatelskou listinou (§ 162)

	Obchodní podíl
	Jeho výše se určuje podle poměru vkladu společníka k základnímu kapitálu společnosti, nestanoví-li společenská smlouva jinak (§ 114)
	Základní kapitál je rozvržen na určitý počet akcií o určité jmenovité hodnotě

	Prodej
	Obchodní podíl lze převést na jinou osobu za určitých podmínek, a to formou písemné smlouvy o převodu obchodního podílu, s úředně ověřenými podpisy (§ 115)
	Rozlišují se akcie na jméno a akcie na majitele. Dále se rozlišují listinné a zaknihované akcie. Listinné akcie na jméno se převádí rubopisem a předáním. (§ 156). V případě listinných akcií na jméno je veden seznam akcionářů. Listinné akcie na majitele se převádí jejich předáním kupujícímu (§ 156)

	Veřejnost údajů
	Jméno a bydliště společníka a jednatele lze zjistit výpisem z obchodního rejstříku (§ 28)
	Jméno a bydliště členů představenstva a členů dozorčí rady lze zjistit výpisem z obchodního rejstříku (§ 28)


Akciová společnost je právnická osoba, jejímž statutárním zástupcem je volené představenstvo (správní rada). Majetek je rozdělen na určitý počet akcií, původně vydaných s určitou nominální či emisní hodnotou; jak se s akciemi obchoduje, vzniká a mění se i jejich tržní hodnota. Jak se podle poptávky a nabídky na burze mění cena těchto akcií, mění se i hodnota pro vlastníky celého podniku, a to často i rychle a značně. Společnost za svoje závazky odpovídá celým svým majetkem, musí pro případ ztráty vytvářet rezervní fond, akcionář za závazky společnosti neručí a ani není povinnen uhradit ztrátu společnosti. Každá firma, která je akciovou společností, to musí mít uvedeno v názvu, obvykle zkratkou a. s. (jak to mají dnes v České republice téměř všechny společnosti).

Založení společnosti
Společnost může být založena jedním zakladatelem, pokud se jedná o právnickou osobu; jinak dvěma a více osobami fyzickými. Po provedení první valné hromady s volbou orgánů společnosti, po splacení emisního ážia a vložení nepeněžitých vkladů všemi akcionáři může rejstříkový soud povolit zápis společnosti do obchodního rejstříku. Tím akciová společnost vznikla. Základní kapitál společnosti musí tvořit minimálně 2 000 000 Kč, u společnosti s veřejnou nabídkou akcií pak 20 000 000 Kč. Nominální (emisní) hodnota vydaných akcií není stanovena, většinou ale činí 1 000 Kč. Ve svých stanovách firma uvede předmět podnikání, výši základního kapitálu, splácení akcií atd. Výhodou akciové společnosti je možná anonymita majitelů, protože vlastníci akcií se nezapisují do obchodním rejstříku. Další 
výhodou je velký počáteční kapitál, který lze získat prodejem akcií.
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Akcie

Cenný papír. Držitel má právo podílet se na řízení, zisku a likvidačním zůstatku. 
      Obsahuje:
· [image: image12.jpg]Amowx SP(WNQST
B ——

ﬁINEc



obchodní jméno a sídlo 

· jmenovitou hodnotu 

· označení, zda jde o akcii na jméno/na majitele 

· u akcie na jméno jméno akcionáře 

· výše ZJ 

· počet akcií v době vydání 

· datum emise 

Orgány společnosti
· Valná hromada – je shromáždění všech akcionářů, nejvyšší orgán akciové společnosti. Ustavující valná hromada rozhodne o založení společnosti, další rozhodují pak například o změnách stanov, volí orgány společnosti, schvalují rozdělení zisku a účetní závěrku. Každý z akcionářů zde má počet hlasů, dle počtu vlastněných akcií.

· Představenstvo – je statutární orgán, který má za úkol řídit společnost v době mezi valnými hromadami, operativně rozhodovat a vést účetnictví. Obvykle je volí a odvolává valná hromada. Představenstvo akciové společnosti musí mít nejméně 3 členy. Výjimkou je situace, kdy má společnost jen jednoho akcionáře, pak může mít představenstvo i jednoho nebo dva členy. Je voleno na nejvýše 5 let.

· Dozorčí rada – je orgán, jehož úkolem je dohlížet na působnost představenstva, má povoleno kontrolovat účetnictví i všechny další doklady společnosti. Její členy vždy volí valná hromada. Pokud má společností více než 50 zaměstanců, pak 1/3 volí zaměstnanci a zbytek je ponechán k volbě valné hromadě. Dozorčí rada musí mít nejméně 3 členy a počet členů musí být vždy dělitelný třemi. Je volena na nejvýše 5 let.
Orientace v Obchodním zákoníku
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Obchodní zákoník

   (Zákon č. 513/1991 Sb., obchodní zákoník)

   Obchodní zákoník byl v roce 2010 novelizován třemi předpisy.     

   Zákonem č. 152/2010 Sb., zákonem č. 409/2010 Sb. a zákonem č.   

   427/2010 Sb. Poslední novelizace obchodního zákoníku je s účinností 
   od 1. 1. 2011. 

Je téměř jisté, že v dalších letech bude obchodní zákoník opět novelizován, Může za to nepřehlednost a nestálost českého právního prostředí. Jako první připadá v úvahu změna odpovědnosti právnických osob za trestný čin. Trestněprávní odpovědnost si jistě vyžádá kromě změny trestního zákoníku, také změnu obchodního zákoníku.
Stručný obsah:          Úvod




Obecná ustanovení – podnik a jeho obchodní jmění, obchodní firma,       

                                                                      hospodářská soutěž, nekalá soutěž …..



Obchodní společnosti a družstvo




Obchodní závazkové vztahy – Smlouva o uzavření budoucí smlouvy, 

                                                                                     ručení, bankovní záruka, prodlení, 

                                                                                     odstupné, smlouva o ….., promlčení




Ustanovení společná, přechodná a závěrečná

Švarcová, J. a kol.: Ekonomie: stručný přehled: teorie a praxe aktuálně a v souvislostech. Zlín: CEED 2010.
http://cs.wikipedia.org/wiki/Obchodn%C3%AD_spole%C4%8Dnost#Zalo.C5.BEen.C3.AD_a_vznik_obchodn.C3.AD_spole.C4.8Dnosti[image: image5.png]
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